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znlLr IAo posrrYTNUTi vzDpr,AvAcicn sr,uZrpg

uzavret6 podfa S 269 a nasl. Obchodnilbo Zikonnika 6.5f3/1991
zb.

v zneni platnfch predPlsov
a $ 3, ods. 4 z6kona e. 26120,o,6 Z.z. o VereJnom obstarivani.

ESF PROJEKT s,OP nZ-2OO6/3.2/Or/

ZMLTIVNE STRAI!'[:

OBJEDNAVETNT
Obchodn6 rneno: Ostredni voJensk6 nemocnlca SIYP
RuZomberok
Sidlo: Ul. gen. Mtlo3a Vesela 21, CI3.4 26
Ruionnberok
Zastupena: MuDr. Igor COMBOR' riadttef trvx

reo: sl  936 4r5
re ppH: sK202590r87
Bankov€ spojenie: Stetna pokladnica tsratislanns,

E.fr. : 7OAO177393/8 I 80
d'alej u furte len ako ,objednduaiet"

POSKYTOVATEI]
Obchodne meno: EMARK s.r.o.
Sfdlc: Hemyselni 8, 821 tl9 Brati*lava
ZastiipenS: PhDr. Martln Kosti6, konate* spololaoeti
Obclrodni register: sdd v Bratlslave I, Oddle! $ro* v\.2822O1p
reo: 35 803 606
le nps: sK2021555525
Bankov6 spojenie: Tatrabanka a"s. Bratlelava,

6. 6.: 2626762030 / 11OS
d'alej u texte Len ako ,PoskYtouatef"

Zmlurme strany uzatvaraju tuto zmluvu (dalej len,zmluua"):

dHnok I.
Prednet Zmluw



l) Predmetom Zmluvy je spoluprd.ca pri realizAcii vzdeldvacieho
programu podla nasledujucej SpecifikAcie:

A) VzdelAvanle manaZmentu nemocnl,':e v oblastl rladenla
Iudskfch zdroJov a vzdeldvacle akttvity zameran€ Da
zlep3enle adaptabiltty a flextblltty pracovneJ sily

Oaale o lektorovl:

Zameranle lektora
v zmysle Ztadostl
o grantovf proJekt:

lektort manaZmentu
Mgr. Michal ly5nf
Ing. Martina Tomd5ov5.
PhDr. Pavol Spano
Jana Kiselova
MUDr. Michaela Kostidov6.
Mgr. Martina Osiatnikovd.
Eva SenkovA

1 0

wcholori rnanaZment nemocnice

Moderni mo;naJ,drske pristupg a sgstdmg pre podpottt
manaimentu

Z6kladn6 lnform6cle:

Celkovf podet IO (2 skupiny po 5 ludi)
qylkolenfch
zamestnancov:
Po6et Skoleni na Jednu
skuplnu:
Po6et lkollaclch dni
spolu:
Clelovd skupina:

ilipli Ekoleni:

Dei
I
2
3

N6pln
Strategicke riadenie s q4uZitim metodilqy Balanced Scorecar<t I
Procesne riadenie s lyttZitim systemu gPR
ManaZment kvality podla ISO 9001:2O00 a suvislost s
akreditd.ciou Joint Commission v nadvdznosti na procesni
model v systeme OPR ProcessGuide
Riadenie vikonnosti metodou integralPerforrnanceManagement,
vo vztahu k nAkladovemu kontrolingu metoclou Activity-Based r
Costing ,
Motivadny system s ryuZitim systemu QPR

4
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Adaptabilita a flexibilita procovnej silg

Zfrlrladnd lnform6cle:

Celkowf poEet 150 (1O skupin po 15 fudi)

zamestnanci nemocnice

ry5kolenfch
zamegtnSncov:
PoEet ikoleni na Jedau
skuplnu:
PoCet Skollaclch dni
spolu:
Clefovi ekuplna:

4

40

Ndpli Skoleni:

Dei Niiph
f Adaptabilita a flexibilita pri pr5"ci
2 Asertiwre a komunikacne schopnosti, rieSenie konfliktov
3 Principy timovej prd:ce v organizacii s implernentovanim

syst€mom kvality
4 Principy prdce v organiz6cii s implementovanym

kontrolingo$m a motivadnym syst6mom

B) Implementdcla vzdelAvacich programov/kurzov znrn eraqfch
na zigkanle znrinosti v oblastl lnformadnfch
a komuntkainfch technol6gli

Soffiu arou d podpora akreditdcie nemocnice

N5.plnou Skolenia bude priprava technickej koncepcie zapracovania
poZiadaviek na akreditaciu nemocnice do systemu OPR ProcessGuide
a Jej obJasnenie zamestnancom.

Zikladn€ 6daJe:

Zameranle lektora
v zmysle iladostt
o girantovf proJekt:

Celkowf po6et
rrySkolenfch
zamegtnancov:
PoEet ikoleni na Jednu
skupinu:

lektorl IT
MUDr. Michaela KostidovA
Ing. Martina Tomd.Sovii
Jana Hola
Ing. Jozef Pavlik
Jana Kiselov6
Mgr. Martina OstatnikovS.
90 (9 skupin po 10 lucti)

6



Po6et Skollaclch dni 54
lektora spolu:
Clefovi skupina: wcholov5r a stredni manaZment nemocnice

IYdpli ikoleni:

Dei Nipln
i t Technicka koncepcia spracovania akreditadnych poZiadaviek

, v systeme QPR ProcessGuide
2 Sposob zapracovania a prehliadania akreditacnych poZiadaviek

kladenfch na hlarm€ medicinske procesy v syst€me QPR
ProcessGuide

3 Sp6sob zapracovania a prehliadania akreditacnych poZiadaviek
kladenych na podporne medicinske procesy v systeme OPR
ProcessGuide

4 Sposob zapracovania a prehliadania akreditadnych poZiadaviek
i kladenych na podporne procesy v systeme QPR ProcessGuide
5 Sposob zapracovania a prehliadania akreditadnych poZiadaviek

kladenich na manaZerske procesy v systeme QPR ProcessGuide
6 Technick6, finalizdcia akreditadn€ho modelu

Pl dcrr s integrouangm mo;naJ'irskgm lnrtdlam OPR

Z[kladlo'6 6daJe:

Cameranle lektora lektort IT
v zmyele Zladostl : Mgr. Michal BSny
o grantowf proJekt: Ing. Martina TomS"Sova

, Radovan Oreslry
Milan Petrul6k

, Ing. Jozef Pavlik
, Ing. Erik Bartovid

Celkovf podet 80 (8 skupin po 10 tudi)
rrySkolenfch
zameetnancov:
Poiet Skoleni na Jednu 6
skuplnu:
Podet Ekoliaclch dni 48
lektora spolu:
Clefovi skuplna: I wcholovy a stredni ma4aZment nemocnice

Ndpli ikoleni:

Dei Nriph r
I ZakladnA funkcionalita pr5"ca s intranetorimi aphkaciami i



: a s portelom, obsah port6"lu, uZivatelske nastavenia
,2 Sledovanieaktualit,zodpovednosti, upozorneni,brifingl
3 Procesy, procesn6 mapy, organizadne urovne, zdroje, poznamky,

I dokumentS.cia k systemu kvaXty
4 Scorecardy, strategick6 mapy, pohlad cez navigator, reporty
5 Prd"ca s akciami. diskusia. triedenie
6 Roz5irenA funkcionalita portalu, analyzy i

H&ea s n&klodougm kontrolingom OPR

Zikladn€ 6daJe:

Zameranle lektora lektort IT
v zmysle Zladostl I Mgr. Michal lySni
o grantovf proJekt: Radovan Oreslqy

I Mtlan PetrulS.k
i Ing. Jozef Pavlik
i Ing. Erik Bartovid

Celkorrf podet 80 (8 skupin po 10 ludi)
rrySkolenfch
zamestnancov:
Podet Ekoleni na Jednu 6

I qkuptnu:
Po6et Skoliaclch dni 48
lektora spolu:
Clelovi skuplna: , wcholovy a stredny manaZment nemocnice

Nf,pli Skoleni:

Dei Niipl;,
1 Uvod k nakl4dovemu kontrolingu a pouZitemu SIM rieSeniu
2 MultidimenziS-lna analyza ziskovosti oddeleni, diagnoz,

pacientov, pr5.ca s reportmi
3 Analyza efektivnosti aktivit, praca s reportmi
4 Analj'za efektirmosti zdrojov
5 AnalyzanAklad.ov (udtovnicwo)
6 ManaZerske implikdcle ndkladovdho kontrolingu, rieSenle

scenarov, rozpodtovanie



C) Skolenia v oblastt syst6mov kvaHty, akredlt6cle
a certlflk6cle, modern6ho manaZmentu.

Implement&cla akredltdEndho programu v memocrrrici a sgstdme
gPR ^FocessGuide a jeho inkorytordciq do ugtuorendho sgstdmu
ISO 9OO7:2OOO u nadudznostl na Wpracouani akredltaEntt
metodiku

Zmyslom sdrie Skoleni v rAmci tohto modulu bude zapracovanie
vytvorenej akreditadnej metodiky a dokumentov do suiasnej
dokumentdcie systemu manaZdrstva kvality v nadvdznosti na ISO
9001:2000 tak, aby r.lrsledkom neboli dva oddelen€ systemy, ale jeden
integrovani system kvality.

Z[kladr'6 6daJe:

Zameranle lektora lektort pre syst€my kvaltty
v zmysle Zladostf I MUDr. Michaela Kostidovd.

, o grantovf proJekt: Ing. Martina TomaSova
I Jana Hola
Ing. Jozef Pavlik

i Mgr, Marlina Ostatnikov6
, Eva Senkov6

r Celkovf po6et 2lO (14 skupin po 15 fudi)
rlTSkolenfch
Znrneetn4nCov:
Podet Skoleni na Jednu 2
skuplnu:
Poiet Skollacich dni 28
lektora spolu:
Clefovd skuplna: medicinski pracormici nemocnice wdtane

vedricich pracormikov

l{6pli Skoleni:

Skuplna Dei
6.
T 1

L 2

2 3

2 4

Nipli

Prepojenie akreditacnych poZiadaviek a systdmu
manaZ6rstva kvality podfa iSO 9001:2000 - cast 1
Prepojenie akreditacnych poZiadaviek a systemu
marlazdrstva kvalrty podla ISO 9001:2000 - cast 2
Zapracovanie poZiadaviek dostupnosti a kontinuit-v
zdravotnej starostlivosti do sudasnej dokumentS.cie
systemu kvality v QPR PG - dast 1
Zapracovanie poZiadavtek dostupnosti a kontinuity
zdravotnej starostlivosti do sudasnej dokumentS"cie
systemu kvality v QPR PG - dast 2
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Zapracovanie poZiadaviek pr6.v pacientov a ich
pribuznych do sudasnej dokument6cie systemu
kvality v QPR PG - dast' 1
Zapracovanie poZiadaviek prav pacientov a ich
pribuznych do sudasnej dokument6cie systdmu
kvality v QPR PG - dast 2
zapracov arrie poziadaviek diagnostickej starostlivosti
do sudasnej dokument6.cie syst6mu kvalify v epR pG
- dast 1
zapracovanie poZiadaviek diagnostickej starostlivosti
do s0dasnej dokument5.cie systemu kvality v epR pG
- dast 2
zapracovanie poziadaviek terapeutickej starosilivosti
do sudasnej dokumentAcie systemu kvality v epR pG
- dast 1
zapr acovanie poZiadaviek terapeu tickej staro stlivosti
do sudasnej dokumentd"cie syst€mu kvality v epR pG
- dast 2
Zapracovanie poZiadaviek edukd.cie pacientov a ich
blizlqych do sudasnej dokumentdcie systemu kvality
v QPR PG - cast I
Zapracovanie poZiadaviek edukd"cie pacientov a ich
blizlrych do sudasnej dokumentAcie systemu kvalitv
v QPR PG - dast 2
Zapracovanie poZiadaviek kvatity starosilivosti
a bezpednosti pacientov do s0dasnej dokumentdcie
syst6mu kvality v QPR PG - dast 1
Zapracovanie poZiadaviek kvality starosilivosti
a bezpe6nosti pacientov do sridasnej dokumentd,cie
syst6mu kvality v QPR PG - dast 2
Zapracovanie poZiadaviek prevencie a kontroly
nemocnidnych a profesionS.lnych nttkaz do sucasnej
dokumentS.cie systemu kvahty v QpR pG - 6ast 1
Zapracovanie poZiadaviek prevencie a kontroly
nemocnidnych a profesion6lnych netkaz do sudasnej
dokumentS"cie syst€mu kvality v QPR pG - dast 2
Zapraeovanie poZiadaviek na riadenie a vedenie do
sudasnej dokumentAcie syst6mu kvality v epR pG -
dast I
Zapracovanie poZiadaviek na riadenie a vedenie do
sudasnej dokumentAcie syst6mu kvality v epR pG -
dast 2
Zapracovanie poZiadaviek na zaistenie bezpednosti
nemocnidneho prostredia do sucasnej dokumentAcie
systemu kvality v QPR PG - dast 1
Zapracovanie poZiadaviek na zaistenie bezpednosti
nemocnidn6ho prostredia do sudasnej dokumentacie
systemu lwality v QPR PG - casf 2
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23

24

25

26

27

28

Zapracovanie poZiadaviek na
a vzdeldvanie pracovnikov do sudasnej
systemu kvafity v QPR PG - 6ast' i
Zapracovanie poZiadaviek na
a vzdeTtwanie pracovnikov do sudasnej
syst6mu lrvality v QPR PG - dasf 2
Zapracovanie poZiadaviek na riadenie informd.cii do
sudasnej dokumentS"cie syst€mu kvality v QpR pG -
dast 1
Zapracovanie poZiadaviek na riadenie inform6cii do
sudasnej dokumentAcie syst6mu kvality v QPR pG -
dast 2
Dopracovanie zapracovAvanych akreditadnych
poZiadaviek do systemu OPR - dast 1
Dopracovanie zapracov6.vanych akreditadnych
poZiadaviek do systemu OPR - 6ast 2
Dopracovanie zapracovAvanych akreditadnych
poZiadaviek do systemu OPR - dast 3
Dopracovanie zapracovAvanych akreditadnich
poZiadaviek do systemu QPR - dast' 4

kaZ,deho udastnika zkaidej Skolenej
(s logom ESF a daisimi dohodnutymi

kvalifikaciu
dokumentdcie

tvatitftaciu
dokumentacie

1 3

1 3

L 4

T 4

Jednotlive casti Predmetu zmluvy m62u byt po vzd.jomnej dohode
upravene.

eKnok tr.
Vfstupy proJektu a sp6sob prevzatla

l) Hlavnim ciefom projektu je vzdeldvanie a zvy5enie kvalifikacie
zamestnancov v oblasti informadnych a komunikadnych
technol6gii, kvality a modernych pristupov k manazmetu, zrnrsenie
ich adaptability.

2) Vystupmi projektu su:
. Podpisan6 prezendn€ listiny dokumentujuce r4ykonani pocet

lektorslrych hodin a qySkoleny stanoveny pocet zamestnancov.
Podpis prezen6nich listin zamestnancami z0dastnenimi na
Skoleniach predstalrrje sposob prevzatia r,fstupov proJektu.
easti predmetu zitkazl<y budu prevzate na zdklade prezen-dnlich
listin.

. Studgne materiAly pre
oblasti v nriazartej forme
nAleZitosfami).

. Sku5obne otazlry zkaldeJ Skolenej oblasti v pisomnej forme.

. Vysledlqr zdverecnych testov v pisomneJ forme.

. Certifikaty v anglickorn ja4rku s podpismi urcenych os6b.

elinok uI.
eae a mlesto plnenla, harmonogram reallz6cle predmetu zmluwy



r)

2)

Poskytovatel sa zavdnsje zadaf. s vykonavanim dinnostf podla tejto
Zmlur,y od 1. marca 2OO8, pokial sa zmluvn6 strany nedohodnu
inak.
Poskytovatel sa zaviazvje planovat aktivity tak, aby bol dosiahnuty
ciel Projektu, stanoveny v il. II., v bode 1) tejto zmluvy, a to do
siestich mesiacov odo dia dohodnuteho v bode 1) tohto dlanku,
pokial sa zmluvn6 strany nedohodnu inak.
Vzdeldvaci program bude realizsyani. v mieste sidla Objedn6.vatela.
Harmonogram reali'acie predmetu zmluvy bude stanoveni
objedn6vatelom tak, aby bolo rnoin6, naplnit termin stanoveny
v ods. 2 tohto 6l6nku. Poslgrtovatel mri prdvo k tomuto ndwhu do 7
pracovnych dni zaslat v pfsomnej podobe pripomienky. vlisledni
harmonogram je predmetom vzAjomnej dohody.

ehnok ru.
Povlnnostt Poskytovatefa

Pos}rytovatel je povinni plnit predmet zmluvy v zmysle podmienok
dohodnutych v Zmluve a zodpovedS: a zaruduje sa z^ kvalitu
a uplnost nim poslqytnutych sluZieb.
Poslrytovatel sa zavdzuje, 2e vSetky informAcie ziskane od
Objedn6vatefa bude povaZovat za ddvern6. Po r.ykonani predmetu
Zmluvy alebo pri zdnil<tt zavdzku plnit predmet Zmluvy je
Poslrytovatel povinny do 14 dni odo dfia splnenia predmetu zrnluvy
alebo zaniku plnit predmet zmluvy vratit objednAvatelovi,
znehodnotit, pripadne inak znepristupnit vsetlry nespracovan6
podklady, originaly a kopie dodanfch podkladov, ktore od neho
v srivislosti s plnenim Zmluvy prevza-l alebo inim spOsobom ziskal.
Poslrytovatef sa zavdzuje, ie ziskane informAcie neposlq,'tne tretej
osobe s vynimkou subjektov dotknutych touto Zmluvou
a nepouZije ich v rozpore s ridelom poslgrtnutia.

3) Poslqytovatel sa zavdzuje dodat Studijne materidly pre kaZdeho
udastnik a v zviazanej forme.

4) Poslqytovatel sa z-avdzuje lykonat zAveredni testy na zaver
jednotliqich Skoleni na ziJ<lade sku5obnich otazok, systemom
multichoice, ktore budu Objedn6vatelovi predloZen€ v pisomnej
forme. Vysledlqy ziweretnych testov posi<ytne Objednavatefovi
1r pisomnej forme ako podklad pre vydanie prislusnych certifikd,tov.

dhnok v.
Povlnnostl ObJe dnivatefa

1) Objedn6.vatel sa zaviizuje poslrytnut Poslgztovatefovi pred zad,atirn
realizS.cie vzdeldvacieho prograrnu a v jej priebehu aktudlne
informS"cie o nim realne pripravovanych opatreniach organizadneho
charakteru alebo o opatreniach s vyznamnym vpl)n'om na
organizaciu pr6ce O bj edndvatefa.

3)
4\

l )

2l



2)

3)

4)

Objedn6vatel je povinny po6as trvania tejta Zrnluvy zabezpedit a
posi<ytnut potrebnu sudinnost vrAtane informAcii pre realizttciu
v zdeliry acieho pro grarnu .
Zmeny, likajuce sa zmeny dasu dosiahnutia ciela podla cl. III ods,
2, so zadiatkom uvedenym v cl. III ods. 1, musia byf rie5ene
samostatnym dodatkom.
ObjednAvatel je povinny bezodkladne oboznamovat Poslrytovatela
so vSetkymi novymi skutodnostami, o ktorych sa dozvie alebo mal
dozvediet pri svojej dinnosti a ktore su alebo moZu byt vo vzt'ahu
k predmetu Zmluvy viznamn€.
ObjednAvatef sa zavd,zuje prevziaf vystupy uvedene v dl. II, ods. 2
ZmJuvy a zaplatil dohodnutu cenu riadne a vdas.
ObjednAvatel sa zavdzuje najnesk6r do dia zaciatku vzdel5:vacieho
programu vytvorit poziciu vnutorn6ho projektov6ho manai€ra
s potrebnymi kompetenciami, ktory bude zS.stupcom ObjednAvatela
zodpovednim za uspeSnu realizS.ciu vzdeldvacieho programu
a preberanie'rystupov.
ObjednAvatef sa zavdntje zabezpedit ludsk€, prevAdzkove a
informadne zdroje a podmienlry pre realiztrciu predmetu zmluvy.
objednAvatel sa zavdn$e pre realizS.ciu projektu zabezpedit
nAleZitu sudinnost vSetkych zainteresovanych externych partnerov
a dod6vatefov, ktorych sudinnost bude pre projekt ner,yhnutnA.
ObjednAvatef mA prAvo monitoringu poskSitovanych sluZieb
dod6vatelom.

eldnok Vl.
Cena za predmet Zmluqy a sp6sob odovzddvanla dlastkowfch

vfstupov

1) Cena za dasti predmetu Zrrrluvy je stanovenA podfa zttkona
18/1996 Z.z. o cenech dohodou apredstavuje nasledovnu vi5ku

jednotlivych diastkorqych plneni :

5)

6)

7)

8)

e)

Ndzov Skolenia

1. i .  1.1.  lektor pre oblast
modernych manaZerslcych LektorskA r.^
pristupov a systemy poapory hodina bu

manaZmentu
1. 1.1.2.  lektor pre oblast
riadenia ludskych zdrojov
1. f . i .3. lektor pre oblast
softwerovej podpory
akreditAcie nemocnice
l. 1. 1.4. lektor pre pr6.cu
s integrovanym
manaZerslqrm systdmom OPR

Yt--" p. r CJ Cena Sk
lednotka 

r L'

l,ektorskd 
24Onoorna

l,ektorskd 
ii24 I gOO

noolna

Lektorsk6 
2gg

nodrna

I  900 114.000,-

I 900 456.000,-

615.600,

1 900 547.204.



1.1.1.5.  lektor pre pr5.cu
s n6:kladoqim kontrolingom
1. 1. 1.6. lektor pre oblast
implement5"cie akreditadneho
programu

CELKOM:

kktorska
hodina

LektorskS"
hodina

t 900 547.200,-

I  900 319.200,-

2.599.200,

288

r68

3)
4)

2) Cena za jednu Skoliacu hodinu je stanovena v zmysle bodu l) tohto
dlAnku na 1.9OO,- Sk s DPH
Cena dohodnut6. v tomto cl6nku je cenou s DpH.
K celkovej cene pre predmet obstar6,vania budu pripoditane
cestovn6 naklady v preukazatelnej vyske verejndho dopravn6ho
prostriedku.
MoZnost a sposob upravy ceny: visledna cena ziivisi od rozsahu
realizS.cie projektu a nesmie byt prekrodenA.

el6nok VII.
Platobnd podmlenky

Zmlul'ne strany sa dohodli, 2e za realizaciu vzdelavacieho
programu v rozsahu dohodnutom touto Zmluvou prind,IeZi
Poslgztovatelovi odplata vo vyske 2.599.2oo.- sK wdtan-e DpH :
slovom: dva miliony pat'stodevatdesiatdevat tisic dvesto korrn
slovenskych) plus cestorme ndklady ako su uvedene v cl. vI bod 3.
Zmluvne strany sa dohodll 2e odplata za realizvciu projektu bude
fakturovand a hradena podla podtu odudenych hodin na zdklade
kopie prezendnej listiny. Platby budu fakturovan€ do 5. dna
nasledujuceho mesiaca po ukondeni prislusneho kalendArneho
mesiaca vykondvania dinnosti s lehotou splatnosti faktury do L4
dni odo drla dorudenia ObjednAvatelovi.
Fakturovane odplafy podla tejto zmluvy sa povazuju za uhraden€
dfrom vystavenia platobneho prikazu v banke.
Poslqytovatel je opr6.vneny pozastavit vykonavanie dinnosti podta cl.
III. ods. I v pripade, ak objednavatel neuhradi mesa6n6 spldtlry
dohodnute v dl. vII, bod 4 pism. a) v dohodnutej lehote splatnosti.
objednAvatel berie na vedomie, 2e v pnpade omeskania uhrady
faktury, Poskytovatel je oprAvneny vyuLit vSetky dostupn6 sp6soby
vymd.hania dlZnej ciastlry od Objedn5.vatela.
V pripade, 2,e sa Objedn6Lvatel rozhodne reklamovat vykony v rdmci
projektu, urobi tak zaslanim alebo predloZenim pisomneho
zornarn:u vyhrad Poslytovatefovi. Poskytovatel je povinny do 5 dni
odo dria dorudenia pisomndho zoznamu vyhrad zaujat stanovisko
k reklamAcii, pridom ObjednAvatel je povinny na Ziadost
Poslrytovatefa zabezpedit' n6leZitu sudinnosf pri rie5eni reklamacie,
objednavatel uplatnf pripadnu reklarn6.ciu okamZite po zisteni.
Poskytovatel je povinny sa reklamAciou okamZite zaoberat a zistene

5)

l )

2)

3)

4)

5)

6)



1 )

2)

nedostatky okamZite odstrdnit. Do dasu pokial sa zistene
nedostatky neodstrAnia bude uhradenie faktury pozastavene

6hnok VIII.
Zmlunnd pokuty a rirok z omeSkanla

V pripade, ak ObjednAvatel neuhradi mesadne splAtky dohodnute
v dl. VII, bod 4 pism. a) v dohodnutej lehote splatnosti,
Poskytovatef si m62e nArokovat urok z omeSkania vo vi5ke O,O5o/o
za kaidjr zataty dei omeSkania z d1gnej sumy.
V pripade, &k bude objednany Skoliaci defr zru5eny zo strany
Objednrivatela menej ako 24 hodin pred dohodnuQim terminom, je
Poskytovatet oprAvneny udtovat Objedn6vatelovi cely skoliaci dei,
ako keby bol zreaJtzovani.
V pripade ak sa Poslqytovatel nedostavi na urdeny Skoliaci dei a
jeho zru5enie neozndrni skOr ako 24 hodin pred dohodnutym
terminom, je povinny zaplatit Objedn6rvatelovi zmluvnu pokutu vo
qi5ke ceny Skoliaceho dia alebo dni, na ktore sa poskytovatel
nedostavil.
Zdkladom pre vypocet uroku z ome5kania su ceny bez DPH.

ehnok rx.
Odstfpenle od zmlurry a odmietnutie doddvky

Od tejto Zmluvy mo7u odstupit zmluvn6 strany z dovodov
a spOsobom uvedenfrn v zAkone alebo ak jedna zo zmluvnych strdn
podstatnym sp6sobom poru5uje dohodnute zmlurme podmienky
a bola na moZnost odstupenia od Zmluvy druhou zmluvnou
stranou pisomne upozornen6..
Za podstatn€ poru5enie zmluurych podmienok sa na strane
Poslrytovatela povaZuje:
a) prekrodenie lehoty splnenia predmetu Zmluvy z vlastnej viny

o viac ako I mesiac.
Za podstatne poru5enie zmlurmich podmienok sa na strane
O bj edn6.vatela povaZuj e :
a) neuhradenie splatlry, ceny, ktor5" je predmetom faktury

vystavenej Poskytovatelom v sulade s cl. VII bod 4, pism. a)
Zmlutry po uplynuti lehoty prekracujucej trvanie 30
kalend6rnych dni, pri6om tAto lehota za1ina plynut
nasledujucim dflom po dni splatnosti faktury.

N6rok Poslgrtovatela na uhradu ceny vykonanej dasti predmetu
Zrnluvy a uroku z omeSkania zostAva odstupenim od zmluvy
nedotknuty,

dlinok x.
baFte doJednanla

3)

4)

1 )

2)

3)

4)



2)
3)

l) Zmluvn€ strany sa zavdzuju zachovavat mldanlivosf o vsetlrych
skutodnostiach, ktorych zverejnenie by mohlo spdsobif poskodenie
obchodnych zal'Jmov druhej zmluvnej strany. Povinnosti tykajuce
sa ochrany obchodneho tajomqtva a ochrany informdcii trvaju .j po
skondeni ridinnosti Zmluvy. Toto ustanovenie sa nevztaliuje na
moZnost uvedenia obchodndho mena spolodnosti objednavatlla, v
zoznarne referencii Poskytovatefa a odkazu na jeJ web na webovej
str6.nke Poslqytovatela.
Zmluva sa riadi prd:vom Slovenskej republilry.
Zmluvn6 strany vzhladom na charakter tejto zmluvy sa dohodli, ze
tato zmluva v dastiach neupravenych sa bude riadit ustanoveniami
S 536 a nasl. obchodneho zdkonnika c.s13 lrggl zb. v zneni
platnich predpisov.

4) zmruva bola rlrhotovend. v 6 vyhotoveniach, pridom objedndvatel
obdrZi 4 vyhotovenia a pos[ytov atet 2 vyhotovenia..

5) TAto zrr:luva m62e byt zrnenena len pisomnymi dodatkami
po dpisanimi oprdrmenlimi zAstupcami zmlu'"nich strAn.

6) Tdto zrnluva nadobuda platnost a u6innost prejavenim suhlasu
s cetlfrn Jej obsahom a jej podpisanim oprdwrenimi zastupcami
zmlurmich strdn,

7) zmluvne strany vyhlasuju, ze zrnluvu riadne preditali, jej obsahu
porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom ju dobrovolne
vlastnorudne podpisuju.

8) Zmluvnd strany vyhlasuju, ie ic}. zmluvna volnost pre uzavretie
tejto zrnlur,y nie je obmedzena.

V Bratislave dia o
a

I aot V RuZomfu;rlu dna

EMARK s.r.o.
PhDr.Martin KOSTIe
konatef spolodnosti

poskgtouatel

[A/N SNP RuZomberok
MUDr.tgor eOUBOR

riaditel UVN
objednduatef

Prof. MUDr. Daniel Bartko, PhD., DrSc., FAAN, FRSM, FAHA. FESC
zastupca riaditela uvN, riaditet Ustavu medicinslrych vied, neurovied

a vojenskeho zdravotnictva
manaZer projektu
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Vec:  Vyhl6senie.

T6to zd ig i to l izovono zmluvo suhlos l  s  podpisonym or ig ino lom dorueenym do
centro lne j  ev idencie zml0v zYO tovorov o s luZieb no Oddeleni  vere jn6ho
obstorovonio UVN SNP RuZomberok-FN,  k toru ev idu jem no Oddelenl  vere jn6ho
obstordvonio.  Zo suhlos or ig ino lu dorucen6ho do centro lne j  ev idencie zmluv z  VO
tovorov o s luZieb no Oddeleni  vere jneho obstordvonio o or ig ino lu v  dokumentoc i i
obstorovonej zokozky zodpovedo procovnfk , ktoryi verejn6 obstorovonie vykondvol.
zmluvu sprocovol o zmluvu z verejn6ho obstorovonio do centrdlnej evidencie zml0v
no Oddelenie vere in6ho obstorovonio doruc i l .

Zd ig i to l izovonie zmluvy vykonol  odborny refereni  VO no Oddeleni  vere jn6ho
obstorovonio UVN SNP RuZomberok-FN -  Andreo Vosi lovo.

t ,uL

Andreo Vosi lovo
Odbornf referent VO UVN SNP

RuZomberok-FN

Dri i tef cert i f ikdtu Systemu manai6rstva kval i ty ISO
9001:2000

Telefdn: +421 44 438 2111
Fax: +421 44 438 2783
Email:  va-si lqvaa@uvn.sk
Web: www.uvn.sk
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